Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die bhm GmbH — Zeitarbeit neu gedacht und besser gemacht.

Soziales Engagement und Menschlichkeit - die Qualitdt unserer Angebote bei renommierten Unternehmen ist unser Erfolg.
Und das seit Uber vierzig Jahren.
Wir sind fir Sie da. Wir horen Ihnen zu und freuen uns, Sie persénlich kennen zu lernen!

Elektriker (m/w/d)

(3735)

© standort: Wesseling, Rheinland Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 17 Euro pro Stunde
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Sie suchen eine neue Herausforderung im Bereich Elektro?
Vielleicht haben Sie den richtigen Draht zu uns?

Ein Beruf mit Spannung - das bieten wir Ihnen:

Respekt im Miteinander und eine kollegiale Arbeitsatmosphare liegen uns als Familienbetrieb besonders am Herzen. Wir
schaffen IThnen zudem folgende Rahmenbedingungen:

Leistungsgerechte Bezahlung mit einem Verdienst ab mindestens 17€
Ubernahme in Festanstellung bei erfolgreicher Zusammenarbeit
Unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Anwendung des Tarifwerks (iGZ/ DGB)

zusatzliches Weihnachts- und Urlaubsgeld

bis zu 30 Tage Urlaub / Jahr

Vermogenswirksame Leistungen

Fahrgeld

Kostenfreie Berufskleidung und Werkzeug

Einfache und unkomplizierte administrative Abwicklung
Einsatzbegleitung zum Kunden und regelmafige Betreuungsbesuche
Betreuung durch unseren Betriebsarzt und GesundheitsmaBnahmen
intensive Einarbeitung & bezahlte Qualifizierungs- und Weiterbildungsmdoglichkeiten
Raum fir neue Ideen und Feedback, gute Kommunikation

Jederzeit ein offenes Ohr fiir Ihre Anliegen

familidres Arbeitsklima & tolles Team

Sind Sie elektrisiert, dann lesen Sie weiter.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

e Ausflihrung klassischer Elektroinstallationen wie z.B. Anschluss von Geradten, Leuchten, Stromkreisverteilern,
Schalt und Verteilereinrichtungen etc.

Erweiterung von vorhandenen Elektroinstallationen

Kabelverlegearbeiten von Schwach und Starkstrom

Erstellung von Priif- und Messprotokollen fiir elektrische Anlagen und Geraten

Montage, Demontage, Installation, Priifung, Instandhaltung, Reparatur und Wartung von elektronischen
Anlagen im Bereich der Energie- und Gebaudetechnik

Arbeiten unter permanenter Einhaltung aller Sicherheitsregeln

Durchfihrung und Dokumentation von Wartungs-, Inspektions- und Instandhaltungsarbeiten
Sicherstellung der Betriebsbereitschaft und Sicherheit von technischen Anlagen

Mangelfeststellung sowie Veranlassung der Mdngelbeseitigung



e [nstallation, Wartung, Modifizierung und Reparatur aller elektrischen Verteilersysteme und der zugehorigen
elektrischen Ausriistung

e Prifung und Test von Komponenten elektrischer Anlagen, einschlieRlich Transformatoren, Transferschaltern
und Schaltanlagen

e Verlegung von Computerkabeln, Anschluss von Computerbuchsen und -steckern und Priifung des

ordnungsgemafRen Betriebs.

Vermessung von elektrischen Anlagen, Schaltungen und Planen

Aufbau von Neuanlagen

Durchfiihrung von Einzelreparaturen

Modernisierung von Wohnungen

Kleininstandhaltung und Storungsbeseitigung (z.B. Austausch defekter Schalter, Steckdosen, Lampen,

Reparaturen von Klingel-/Sprechanlagen)

e Durchflihrung von Priifungen nach VDE (z.B. Besichtigung und Prifung der Elektroanlage in einer Mietwohnung
(E-Check))

e Wohnungsinstallation (z.B. Leitungsverlegung und Montagearbeiten im Bereich Wohnungsmodernisierung)

Fachliche Anforderungen

e Eine abgeschlossene Ausbildung zum Elektroinstallateur (m/w/d) bzw. zum Elektroniker (m/w/d) fur Energie-
und Gebaudetechnik

e Sie verfligen schon ber Erfahrung im Elektrobereich oder in vergleichbarer Position; gerne auch
Berufseinsteiger

e Sie besitzen wiinschenswerter Weise einen Fiihrerschein der Klasse B

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

1. Einfach: ein Anruf geniigt oder eine eMail mit Ihrer Telefonnummer, wir rufen Sie zuriick
2. Online: Laden Sie Ihre Bewerbung hoch oder schicken Sie uns lhre Unterlagen per eMail

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

bhm Outsourcing Personalmanagement Zeitarbeit GmbH
Hohenzollernring 12

50672 Kéln

E-Mail: sven.buecker@bhm-personal.de

Tel: 0221-290501-50

Web: www.bhm-personal.de

Abteilung(en): Elektrohandwerk
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ  Entgeltgruppe: E4
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