Wer wir sind?

Wir sind ein Personaldienstleister mit viel Erfahrung und seit Gber vierzig Jahren mit mehreren Niederlassungen am Markt.
Bei uns steht der freundschaftlich-unkomplizierte und ehrliche Umgang im Vordergrund. Hier kdnnen Sie sich
weiterentwickeln und erhalten immer faire Arbeitsbedingungen.

Unsere Mitarbeiter sind alles, was wir haben. Wir wissen, was die Menschen fiir bhm leisten. Deshalb setzen wir uns auch
vollends fiir unsere Leute ein: intensive Betreuung, Begleitung zum Kunden, Feedback-Gesprache, tiberdurchschnittliche
Bezahlung.

Welche Arbeitskultur suchen Sie? Sie fihlen sich angesprochen? Dann sollten wir uns kennenlernen!

© standort: Duisseldorf Anstellungsart(en): Vollzeit

Unser Kunde ist ein etabliertes Unternehmen im Bereich der Mautsystemabwicklung und befindet sich aktuell in einer
spannenden Phase der Weiterentwicklung. Mit einem klaren Fokus auf innovative Lésungen und einer positiven
Unternehmenskultur sucht unser Kunde einen engagierten und l6sungsorientierten IT-Administrator, der die IT-Infrastruktur
fir die Mitarbeiter optimal gestaltet und weiterentwickelt.

Ein modernes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitsmodellen.

Kostenfreie Getranke, moderne Biiros, sowie kostenfreie Parkplatze.

Die Moglichkeit, aktiv an der Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur des Unternehmens mitzuwirken.
Ein motiviertes Team, das auf Zusammenarbeit und gegenseitige Unterstitzung setzt.

Sicherstellung der reibungslosen Funktionsweise der IT-Infrastruktur und Arbeitsmittel fir alle Mitarbeiter.
Dokumentation von IT-Prozessen und Aufgaben in Confluence und Verwaltung der Projekte und Tickets in Jira.
Schulung der Mitarbeiter im sicheren Umgang mit IT-Anwendungen und IT-Support.

Identifikation von Automatisierungspotenzialen und Optimierung von Arbeitsablaufen.

Enge Zusammenarbeit mit dem Team zur Weiterentwicklung und Verbesserung der IT-L6sungen.
Ansprechpartner fir alle technischen Anliegen der Mitarbeiter vorerst am Standort in Langenfeld, zukiinftig
auch im Euref-Campus im Dusseldorfer Norden.

e Abgeschlossene IT-Ausbildung, z.B. als Fachinformatiker fir Systemintegration oder eine vergleichbare
Qualifikation.

e Erfahrungim IT-Support und der Betreuung von Windows-Clients, Druckern, EntralD, Exchange Online und
Intune.

e Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten und Geduld im Umgang mit nicht-technischen Kollegen.

e Selbststandige Arbeitsweise, Teamgeist und die Fahigkeit zur Problemldsung.

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

bhm Outsourcing Personalmanagement Zeitarbeit GmbH
Schirmerstr. 80
40211 Disseldorf



E-Mail: karriere.dus@bhm-personal.de
Tel: 0211-17524-0
Web: www.bhm-personal.de

Gerne kénnen Sie auch direkt online ein Vorstellungstermin buchen:

Termin online buchen

Abteilung(en): Techniker
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ/DGB  Entgeltgruppe: EG5

Impressum


https://outlook.office365.com/owa/calendar/DsseldorfbhmOutsourcingPersonalmanagementZeitarbeitGmbH%40bhm-personal.de/bookings/
https://www.bhm-personal.de/bhmneu/index.php/impressum

	Systemadministrator / IT-Administrator (m/w/d)

