Wer wir sind?

Wir sind ein Personaldienstleister mit viel Erfahrung und seit Gber vierzig Jahren mit mehreren Niederlassungen am Markt.
Bei uns steht der freundschaftlich-unkomplizierte und ehrliche Umgang im Vordergrund. Hier kdnnen Sie sich
weiterentwickeln und erhalten immer faire Arbeitsbedingungen.

Unsere Mitarbeiter sind alles, was wir haben - unsere Alltagshelden. Wir wissen, was die Menschen fiir bhm leisten. Deshalb
setzen wir uns auch vollends fiir unsere Leute ein: intensive Betreuung, Begleitung zum Kunden, Feedback-Gesprache,
Uberdurchschnittliche Bezahlung.

Welche Arbeitskultur suchen Sie?

© standort: Willich Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Sie suchen eine neue Herausforderung als Ablesedisponent?
Vielleicht haben Sie den richtigen Draht zu uns?

Ein Beruf mit Spannung - das bieten wir Ihnen:

Respekt im Miteinander und eine kollegiale Arbeitsatmosphare liegen uns als besonders am Herzen. Wir schaffen lhnen
zudem folgende Rahmenbedingungen:

Leistungsgerechte Bezahlung mit einem Verdienst ab mindestens E4 + ibertarifliche Zulagen
Ubernahme in Festanstellung bei erfolgreicher Zusammenarbeit

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Anwendung des Tarifwerks (iGZ/ DGB)

zusatzliches Weihnachts- und Urlaubsgeld

bis zu 30 Tage Urlaub / Jahr

Fahrgeld

Einfache und unkomplizierte administrative Abwicklung

Einsatzbegleitung zum Kunden und regelmaRige Betreuungsbesuche

Betreuung durch unseren Betriebsarzt und GesundheitsmaRnahmen

Moglichkeit zum Jobrad-Leasing

intensive Einarbeitung & bezahlte Qualifizierungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
Raum fir neue Ideen und Feedback, gute Kommunikation

Jederzeit ein offenes Ohr fir Ihre Anliegen

familiares Arbeitsklima & tolles Team

Sind Sie elektrisiert, dann lesen Sie weiter.

Planung, Disposition und Uberwachung von Ableseauftrigen

Erstellung von effizienten Tourenpldanen inkl. telefonischer Terminabsprachen
Beauftragung unserer Ableser mit der Durchfiihrung der Auftrage

Ansprechpartner fur Ableser / Nutzer / Vermieter / Hausverwaltungen bei Rickfragen



Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

Erste Berufserfahrung

Gute PC-Kenntnisse

Technisches Verstandnis

Sicheres Deutsch in Schrift und Wort

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Ein hohes Mal} an Serviceorientierung und Organisationstalent
Sorgfiltige Arbeitsweise

1. Einfach: ein Anruf genligt oder eine eMail mit Ihrer Telefonnummer, wir rufen Sie zuriick
2. Online: Laden Sie Ihre Bewerbung hoch oder schicken Sie uns Ihre Unterlagen per eMail
3. Video-Interview: Skype, Zoom, Teams, facetime, whatsapp (nattrlich nach vorheriger Terminabstimmung)

Durch die aktuelle Corona-Situation vermeiden wir persdnliche Kontakte, da fiir uns die Gesundheit unserer Bewerber
(m/w/d) und externen Kollegen (m/w/d) und unsere gemeinsame gesellschaftliche Verantwortung héchste Prioritat haben.
Daher ist unser Bewerberprozess ohne direkten und persdnlichen Kontakt durchfiihrbar. Wir ermoéglichen Thnen
Arbeitsbedingungen, die aktuell notwendige VorsichtmaRnahmen beriicksichtigen.
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